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Vous aimeriez pouvoir parler « accrobranche », « Explor’Games », ou encore « évènements B2B» au 
quotidien et tout cela dans un environnement naturel et historique? Vous connaissez la valeur du loisir 
et du divertissement pour créer des liens, et les renforcer? 

Si oui, vous avez l’état d’esprit que nous recherchons, et vous êtes peut-être notre prochain Directeur 
Adoint chez France Aventures Fort de Bron! 

 
 
 

En tant que Directeur Adjoint du parc, votre rôle est, avec l'aide du Directeur du site, de piloter et 
fédérer vos équipes afin de réussir les missions suivantes: 

 
Gestion Quotidienne saison : Animation et accueil sur le parc, Responsabilité du Jour 
• Vous êtes garant d’un accueil de qualité sur Ie parc et veillez à mettre en place une animation 

conviviale et adaptée, 

• Vous êtes responsable de la sécurité des clients sur Ie parc et veillez par la gestion de vos 

plannings à un encadrement qualifié et adapté qui Ie garantisse. 

 
Management et gestion des Ressources Humaines 

• Vous participez au recrutement de l’équipe en lien avec le directeur du site et mettez en place 

des formations pour garantir leur autonomie et assurer un accueil de qualité. 

• Vous managez vos collaborateurs en respectant le code du travail, la convention collective et les 

règles internes mises en place dans le groupe.  

• Vous gérez quotidiennement les équipes avec le Directeur, ainsi que les contrats et les aspects 

administratifs liés aux ressources humaines. 

 
Développement Commercial / Communication 

• Vous établissez des devis en fonction des demandes et des besoins, en veillant à respecter la 

grille tarifaire. 

• Vous participez à la communication du site en développant des partenariats locaux et en 
partageant du contenu sur les réseaux sociaux tout en assurant la liaison avec le siège pour toute 

demande de support en communication. 

 

Gestion Technique, Maintenance et Construction : 
• Vous assurez le contrôle et l’entretien des EPI et installations, ainsi que la mise à jour et 

l’accessibilité des registres correspondants lors des demandes internes et externes. 

• Vous veillez au respect des règles et contrôles phytosanitaires des arbres situés sur le parc 

auquel vous êtes rattaché. 

• Vous proposez des travaux d’agrandissement et/ou d’aménagement sur le parc que vous 

budgétez et pilotez dans leur mise en œuvre après la validation de la direction. 

Poste 

Missions et responsabilités 
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• Vous participez aux travaux de maintenance annuels et exceptionnels sur les installations du 

parc dans le respect du budget fixé en fin d’année avec le Directeur du site. 

 
 
Profil: 

Vous avez 2 ans d’expérience minimum sur un poste similaire, de préférence dans le secteur du loisir et 
des PAH.  

Vous êtes créatif et force de proposition pour animer le parc tout au long de la saison. 

Vous maîtrisez des techniques de management et d'encadrement d'équipe (8-10 personnes au plus fort 
de la saison). Vos excellentes qualités relationnelles et votre sens de la communication interne/externe 
vous permettent de dynamiser vos équipes que vous arrivez à fédérer autour de ce projet. 

Contrat 

· 

 Type: CDI temps plein 35h 

Salaire: 2200€ bruts mensuels  

Avantages : Tickets resto pris en charge à 60%, mutuelle prise en charge à 70%, gratuité sur toutes les 
activités Exalto et France Aventures 

Début de contrat: Janvier/Février 2025 

Lieu: Fort de Bron, 10 chemin Vieux, 69500 BRON 

 

Pour candidater… 

Vous aimez les challenges, souhaitez travailler dans une PME à taille humaine et dans le secteur des 
loisirs ? 

Alors envoyez-nous votre CV à lteissier@groupe-altiplano.com en précisant vos disponibilités pour 
prendre le poste ! 

Profil 

Contrat  

Pour candidater…  
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